
 
 

 
Evangelisch-reformierte Kirche des Kantons St. Gallen  

„nahe bei Gott – nahe bei den Menschen“ 
 

Als offene und vielfältige Kantonalkirche suchen wir als Nachfolge unseres Redaktors für unser Redaktionsteam per 
Anfang August 2019 oder nach Vereinbarung: 

 

eine Redaktorin oder einen Redaktor St. Galler Kirchenbote (60%) 
 

Der St. Galler Kirchenbote wird im Auftrag der Synode elf Mal pro Jahr herausgegeben und geht an die rund 70‘000 
evangelisch-reformierten Haushalte im Kanton. Elektronisch kommuniziert der Kirchenbote auf dem reformierten 
Medienportal (http://www.kirchenbote-sg.ch). 

Sie sind im Team für die Planung, Organisation und das Layouten des St. Galler Kirchenboten verantwortlich. Dabei 
konzipieren und verfassen Sie aktuelle Beiträge für Print und Online und redigieren in Auftrag gegebene Artikel. Sie 
pflegen und erweitern Ihr Netzwerk von Autoren und Ihr Beziehungsnetz in der St. Galler Kirchenlandschaft. Sie 
möchten Ihre Kenntnisse in der Entwicklung von Content-Formaten im Bereich Print und Digital aktiv einbringen? 
Dann sind wir gespannt, Sie kennen zu lernen. 

Sie bringen eine abgeschlossene journalistische Ausbildung oder einen Hochschulabschluss im Bereich Medien / 
Kommunikation mit soliden theologischen Kenntnissen oder eine theologische Ausbildung mit Weiterbildung und 
ausgewiesener Praxis im Journalismus mit. Sie haben ein Gespür für starke Bilder und Titel und können anspruchs-
volle Themen in verständliche, packende Texte umzusetzen.  

Für diese herausfordernde Aufgabe bringen Sie Erfahrung als Blattmacherin oder Blattmacher sowie in den elektro-
nischen und sozialen Medien mit. Effizienz, Teamfähigkeit und eine hohe Einsatzbereitschaft sind für Sie eine 
Selbstverständlichkeit. Sie fühlen sich innerlich mit der Kirche verbunden und sind Mitglied der evangelisch-
reformierten Kirche. 

Anbieten können wir Ihnen 

• Arbeitsort in St. Gallen am Standort der Kantonalkirche (Haus zur Perle) 

• Eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem kleinen Team 

• Ein kreatives Arbeitsumfeld mit grosser Selbständigkeit und kurzen Entscheidungswegen 

• Eine Entlöhnung nach den Richtlinien der St. Galler Kantonalkirche 

• ansprechende Weiterbildungsmöglichkeiten 

 

Ihr Bewerbungsdossier schicken Sie bitte bis am 20. März 2019 per E-Mail mit Dossier und Angabe zum Eintritts-
termin an Jürg Steinmann, Präsident der Kirchenbotenkommission (juerg.steinmann@bluewin.ch). Weitere Aus-
künfte bei Jürg Steinmann auf 079 636 61 62. 
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