
Mitarbeiterin/Mitarbeiter gesucht für 

«Junge Menschen in der Kirche» 

1-2 Personen für 50-100% 
 

 

Unser Wunsch 

➢ 1 bis 2 Personen mit einem Pensum von mind. 50 bis optimal 100% für den Bereich 

«Junge Menschen in der Kirche» (Altersspanne ca. 2 - 22 Jahre) 

➢ Verwurzelung in einer lebendigen Beziehung zu Jesus Christus 

➢ entsprechende abgeschlossene Ausbildung oder die Bereitschaft, diese berufsbegleitend 

zu machen 

➢ Berechtigung für Religionsunterricht auf allen Stufen oder Bereitschaft, diese zu erwerben 

➢ bei Interesse und Begabung: Betreuung der social media Kanäle 

➢ eine teamorientierte, selbständige, innovative, flexible Persönlichkeit 

➢ im Idealfall unter 30 Jahren 

 

Unser Angebot 

✓ dieser freie Platz neben zwei Pfarrern, einem 

Diakon und einer Sozialdiakonin 

✓ eine neu geschaffene Stelle für bestehende 

Angebote und mit viel Spielraum für Neues 

✓ drei Dörfer, zwei Kirchen und zwei Kirchge-

meindehäuser, ein grosser Spielplatz 

✓ gut funktionierende Teams und eine geeignete Infrastruktur 

✓ Anstellungsbedingungen gemäss den Richtlinien der St.Galler Kantonalkirche, die sich 

durch Innovation, Arbeitnehmerfreundlichkeit und unterstützende Fachstellen auszeichnet  

✓ eine Region im St.Galler Rheintal mit einer starken Wirtschaft und vielen Möglichkeiten 

für Sport und Erholung 

✓ eine gute Zusammenarbeit mit anderen Kirchen (regional, ökumenisch, mit Freikirchen) 

✓ Jugendband  

 

Das Organisatorische 

▪ Arbeitsbeginn per sofort oder nach Vereinbarung 

▪ die Bewerbungsunterlagen schicke bitte bis 31. Mai in einem pdf-Dokument an die      

Ressortverantwortliche Monika Frei: moku61@bluewin.ch 

▪ für Auskünfte stehen dir zur Verfügung: Sozialdiakonin Manuela Fiorini 078 655 21 60 

und Diakon Martin Nägele 071 595 12 10  
 

         refdwk.ch                              @ref_dwk 
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